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Silkeborg Boligselskab
Referat af ordinsert afdelingsmgde 2025

Afdeling 63 — Grennegade 8
Onsdag den 10. september 2025 kl. 14.30 i kontorets madelokale,
Vestergade 91B — indgang fra Grennegade via parkeringspladsen.

Da ingen beboere dukkede op pa lokationen, da Boligselskabets repraesentant var
pa stedet, blev madet aflyst og budgettet bliver godkendt af Boligselskabets
organisationsbestyrelse.

Dagsorden
Valg af dirigent.

Valg af stemmeudvalg.

Valg af referent.

ol S

Fremlaggelse af beboerrepraesentanternes beretning for perioden siden
sidste mede.
5. Godkendelse af afdelingens driftsbudget for 2026 — vedlagt.
6. Nyt fra hovedbestyrelsen.
7. Der er indkommet folgende forslag.
1. Julegave pr. afdelingsbestyrelses medlem a 500 kr.
8. Valg af beboerreprasentanter & suppleanter

9. Eventuelt.
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Kaere alle

Der er nu gaet et ar siden de sidste afdelingsmader, og det har vaeret et ar fyldt med
speendende udvikling og forandringer.

Ved repraesentantskabsmadet i maj skete der store udskiftninger i
organisationsbestyrelsen. Det har givet os en frisk start og masser af ny energi i arbejdet.
At vaere en del af bestyrelsen er et frivilligt hverv, men vi tager opgaven meget alvorligt.
Nar | vaelger os ind, falger der et stort ansvar med — og vi arbejder pa at leve op til den
tillid, | har vist os.

En af vores vigtigste opgaver lige nu er at styrke organisationen. Det ger vi blandt andet
ved at udarbejde en ny forretningsorden, sa rammerne for arbejdet bliver klare og
effektive. Samtidig arbejder vi pa at folge op pa tidligere beslutninger, sé de ikke bare
forsvinder i meengden. Et godt eksempel er den granne omstilling. Her har vi spurgt os
selv: Hvor langt er vi egentlig kommet? Hvem har ansvaret for at drive arbejdet fremad?
Og hvordan sikrer vi, at beslutningen rent faktisk bliver omsat til handling? Det er
spargsmal, vi labende prgver at finde svar pa.

| &r er vi kommet i mal med et speendende byggeprojekt: 10 nye raekkehuse i Kragelund er
blevet opfart, og beboerne kunne flytte ind den 15. august. Det er altid en szerlig
begivenhed, nar nye boliger tages i brug, og vi gleeder os over, at flere familier nu er blevet
en del af faellesskabet. Vi er for nu feerdige med de planlagte nybyggerier, og det giver os
mulighed for at rette mere opmaerksomhed mod andre vigtige opgaver i organisationen.
For selvom vi kan glaede os over de nye boliger, er der stadig store udfordringer i flere
afdelinger. Mange steder er der mangel pa egne midler til vedligehold og istandszettelse,
og det er ikke kun en udfordring for den enkelte afdeling, men for hele organisationen.
Derfor er det vigtigt, at vi styrker opsparingen i afdelingerne, sa vi ogsa fremover kan
passe godt pa vores boliger.

En anden ting, vi kan glaede os over, er indfgrelsen af telefontid i forbindelse med daglig
vedligehold. Det har vist sig at vaere en rigtig god lasning. Vores teknikere kan nu
strukturere deres arbejdsdag bedre, og det betyder, at beboerne oplever en mere effektiv
service. P4 den made er det en forbedring, som bade gavner de ansatte og os beboere.

Og nu, hvor vi taler om de ansatte, vil vi gerne benytte lejligheden til at sige en stor og
varm tak. | driften bliver der hver dag lagt et keempe arbejde i at vedligeholde bygninger,
grenne omrader og anlaeg, sa vi kan veaere stolte af vores boliger. Samtidig tager vores
administrative medarbejdere imod et vaeld af henvendelser fra beboerne — og altid med et
gnske om at finde en god l@sning. Pa kontoret meaerker man tydeligt den gode stemning,
hvor alle bidrager med deres viden og indsats.

Vi vil gerne sige et oprigtigt tak til alle ansatte i Silkeborg Boligselskab — uden jer
kunne vi ikke lykkes.

Samtidig vil vi ogsé rette en stor tak til afdelingsbestyrelserne for jeres frivillige indsats.
Jeres engagement og arbejde ger en stor forskel i hverdagen og er med til at skabe
velfungerende boligomrader med steerke faellesskaber. Det er en indsats, der betyder
meget —~ bade for os og for beboerne.

Pa vegne af organisationsbestyrelsen

Erik Hansen
formand



